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HOTARAREA nr.04

Privitor la: : aprobarea planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea
orelor de munca in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrari de interes
local anul 2016

Consiliul Local Gradistea, intrunit in sedinta ordinard din data de 29
ianuarie 2016, la care participa un numér de 10 consilieri din totalul de 11 consilieri in
functie ;

Vazand ca potrivit Hotéardrii Consiliului Local Gradistea cu nr.35 din 26
noiembrie 2015 este ales presedinte de sedintd d-nul Lautaru Dan.

In baza expunerii de motive prezentat de Primarul Comunei Gradistea precum si
raportul intocmit de compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Gradistea, judetul Valcea asupra proiectului de
hotarare

Avand in vedere raportul comisiei de specialitate pentru administratia publica
locala, juridica, apararea publica locala, apararea ordinii si linistii publice a drepturilor
cetatenilor prin care se propune admiterea proiectului de hotarare ;

Vazand raportul de avizare a legalitatii proiectului de hotarare , intocmit de
secretarul comunei Gradistea ;

Respectand procedura Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica.

In conformitate cu prevederile art. 6, alin.7 din Legea nr. 416/2001 privind
acordarea ajutorului social, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001, republicata, privind
administratia publica locald, adoptd cu un numar de 10 voturi “pentru” urmétoarea:

HOTARARE

Art.1. Se aprobd Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor
de munca in cazul persoanelor care presteazé actiuni sau lucrari de interes local pe baza
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare, conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.




Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se
insdrcineazd viceprimarul comunei Gradistea, Compartimentul din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gréadistea, respectiv persoanele responsabile
prevazute in Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de munca
in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare,
aprobat prin art. 1.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostintd publici, respectiv se comunica
Primarului Comunei Gradistea, Viceprimarului Comunei Gradistea, Compartimentului
social din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gradistea, Agentiei
Pentru Prestatii Sociale Judetene Valcea si Institutiei Prefectului Judetului Valcea, in
conditiile si termenele prevazute de lege.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER, SECRETARUL COMUNEI GRADISTEA,
UTARU Dan Jurist COCOS-BARBU Milemtina

Gradistea, 29 ianuarie 2016
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ANEXA NR.1 LA H.C.L. nr.4/29.01.2016

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munci in
cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes local pe baza
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si
completarile ulterioare

L.Dispozitii introductive

Constitufia Roméniei, republicata in anul 2003, la art. 47 garanteaza cetitenilor
dreptul la méasuri de asistenta sociala.

Potrivit Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile
si completérile ulterioare, familiile si persoanele singure, cetiteni romani, au dreptul
la un venit minim garantat ca forma de asistentd sociald, iar acest venit minim
garantat se asigurd prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile previzute de
lege.

Legea stabileste, Insd conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc
prevede si anumite obligatii in sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-
a stabilit, cd pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor legii, una
dintre persoanele majore apte de muncd din familia beneficiard are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucriri de interes local, fird a se
putea depdsi regimul normal de lucru §i cu respectarea normelor de securitate si
igiend a muncii. Orele, astfel prestate, se calculeazd proportional cu cuantumul
ajutorului social de care beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar
corespunzdtor salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, raportat la
durata medie lunara a timpului de munca.

Legea nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completdrile ulterioare, inclusiv prin cele recent aduse prin intrarea in vigoare a Legii
nr. 276/2010, la art. 6 alin. (7) prevede, ca ,, Primarii au obligatia sd intocmeascd un
plan de actiuni sau de lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de muncd,
prevazute la alin. (2), sd tind evidentd efectudrii acestor ore si sd asigure instructajul
privind normele de tehnicd a securitdtii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrdri de interes local. Planul de actiuni sau de lucrdri de
interes local se aprobd anual prin hotdrdre a consiliului local. In functie de
solicitarile venite din partea institufiilor partenere in organizarea §i evidenta orelor
de muncd, planul de actiuni sau de lucrdri de interes local poate fi reactualizat pe
parcursul anului §i aprobat prin hotdrdre a consiliului local. ”




Scopul Planului anual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmirirea efectudrii ‘lucrérilor,
respectiv actiunilor de interes local, de citre persoanele prevazute la Capitolul III.

Astfel, Planul are menirea si reglementeze categoria persoanelor care au
obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local, actiunile si modalititile de
realizare a lucrarilor de interes local, de citre aceste persoane, modul de repartizare si
de calcul al orelor de muncd, precum si responsabilitéti privind aplicarea planului.

I Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes
local

in sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile §i completarile ulterioare, persoanele majore apte de muncid din
familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni
sau lucrari de interes local, fird a se putea depdsi regimul normal de lucru si cu
respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.

Pentru familiile, in cazul carora ajutorul social rezultat din calcul este de pana
la 50 lei / lund, orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima luna
de plata.

Aceastd obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucririle de
interes local, poate fi transferati altor persoane din familia, cu acordul primarului, si
prin dispozitia acestuia, in situatia in care persoana nominalizati si efectueze
actiunile sau lucrdrile de interes local se afli in incapacitate temporarid de munca sau
si-a pierdut total ori partial capacitatea de munci.

Prin persoand apta de munci se intelege persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a)  are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b)  nuurmeazi o formi de invatimant cursuri de zi prevazutd de lege;

¢)  are starea de sanatate si capacitatea fizici si psihicé corespunzitoare,
care o fac aptd pentru prestarea unei munci.

Incapacitatea fizic3 si psihica este dovediti cu acte eliberate, in conditiile legii.

III.  Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucriri de
interes local ‘

Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucriri de
interes local persoanele apte de munci si care se afla in una dintre urmitoarele
situatii:

a)  asigurd cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii in
varstd de pand la 7 ani si pand la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau
accentuat, dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b)  asigurd ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori
accentuat sau persoane varstnice dependente care nu beneficiazi de asistent personal
sau ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

¢)  participa la un program de pregdtire profesionali;

d)  este incadrat in munca;




IV.  Actiunile si / sau lucririle de interes local care reprezinta obiectul
Planului anual de actiune

Plan de actiune, sunt urmitoarele:

Actiunile si / sau lucrrile de interes local care reprezinti obiectul prezentului

Persoana
responsabild pentru
Nr. | Actiunile / Lucririle de o Termen de organizarea
. Obiectiv . ..
crt. interes local realizare actiunilor /
lucrarilor de interes
local
Curdtarea si igienizarea Sald de sport,
spatiilor aferente Silii de | teren de fotbal .
1. pat . e e g .. Permanent Tucan Victor
Sport si a cladirilor si cladiri
administrative din comuni. | administrative
Colectarea deseurilor
menajere din jurul cosurilor Domeniu .
2. jere din J W03 . Permanent Tucan Victor
de gunoi aflate in zona de public
centru a comunei
Greblat spatii verzi,
maturat aleile din parc si ; . .
parc’s Domeniu Martie — Tucan Victor
4. | colectarea deseurilor si a . . .
. e public Noiembrie | Brebenel Gheorghe
gunoaielor de pe strizi,
parc,
Lucréri de intretinere si Domeniu De cate ori ;
3 .. . Tucan Victor
reparatii targ saptamanal public e cazul
Curatirea, intretinerea . :
urag p LG ’ 1zi/ Martie — .
6. | cosirea spatiilor aferente a e . . Tucan Victor
. saptdimana Noiembrie
statiei de epurare
Curatarea si igienizarea 1zi/ Martie- :
7. .I 31181 9 o A . . Tucan Victor
malurilor cursurilor de api sdptdmana Noiembrie
Lucrdri de reamenajare
teren, actiuni de Viceprimarul si
insdmantare spatii verzi si 17/ conducatorii
8. | colectarea deseurilor si a Ao Permanent unitétilor de
. : saptamana a s A
gunoaielor din zona invatdmant de
unitdtilor de invatimant de interes local
interes local
Curifarea de zipadi si .
: & wn Ianuarie —
gheatd de pe strizile din . -
S mar wm 3 zile/ Aprilie, ;
9. | comuna si impristierea cu diie - . Tucan Victor
; ) A saptamdnd | Noiembrie —
material antiderapnt in .
. Decembrie
curbe si in pante
Defrisarea manuali a ¢ :
e 1 zi/ Martie- '
10. | suprafetelor impadurite cu S s A s : ; Tucan Victor
P sdptdmana Noiembrie
tufisuri din islazul comunal
11. Impristierea de piatra 1zi/ Permanent Tucan Victor




sparti si piatra de rau pe sdptdmana
drumurile comunale si
vicinale

Refacerea santurilor
colmatate de pe drumurile

comunale si nationale in 1zi/ ;
12. oL . e A Permanent Tucan Victor
zonele nelocuite si/sau in sdptamana
zonele in care locuiesc
persoane defavorizate
Sdpat santuri pe teritoriul . . .
pat 3 ¢ P . 21zi/ Martie — Tucan Victor
13. | administrativ al comunei i E . .
3 sdptdmana Noiembrie | Brebenel Gheorghe
Gradistea
V. Modalititile de realizare a actiunilor si / sau lucririlor de interes

local de citre persoanele care au obligatia prestirii unor astfel de
actiuni, respectiv lucriri de interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucririlor de interes local, prevazute la Cap. V.
al prezentului plan, se realizeazi sub coordonarea Viceprimarului comunei Gridistea,
acesta din urmd, impreuna cu functionarii publici ai Compartimentului de asistenti
sociald, autoritate tutelard din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Gradistea, va tine evidenta efectuirii orelor prestate de citre persoanele prevazute la
Cap. III al prezentului plan, respectiv va asigura realizarea instructajului privind
normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele care presteazi actiuni
ori lucrari de interes local.

Realizarea actiunilor si / sau lucririlor de interes local, prevazute la Cap. V al
prezentului plan, se realizeazi pe baza unei programdri, intocmite pe fiecare zi
lucratoare, de catre persoanele previzute de Cap. I11.

intocmirea programarii prevazute la alineatul precedent, se va face, fara ca prin
aceasta sa se afecteze numarul orelor de munca, numairul zilelor de lucru, respectiv
limita normei lunare de munci, la efectuarea cirora sunt obligate persoanele
prevazute la Cap. V al prezentului plan.

VL. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munci

Orele de muncd, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni
$i /sau lucrari de interes local, se calculeazi proportional cu cuantumul ajutorului
social de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor
salariului de bazi minim brut pe tari garantat in platd, raportat la durata medie lunari
a timpului de munci.

Formula de calcul la numirului de ore este urmitoarea:

Nr. de ore de muncd = [170 ore *) X cuantumul ajutorului social] : salariul de bazi minim brut pe tard garantat in plati

*) 170 ore reprezintd numérul mediu de ore aferente salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plata

Numdrul zilelor de lucru, limitate la norma lunari de 21,25, se stabileste prin
impartire orelor de munci calculate la 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in plus.




Pentru familiile, in cazul carora ajutorul social rezultat din calcul este de pana
la S0 lci / lund, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima luna
de plata.

VII. Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de actiune

intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectuirii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea
instructajului privind normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele
care presteaza actiuni ori lucriri de interes local se face de cdtre Viceprimarul
Comunei. In acest sens el este sprijinit de functionarii publici care au atributii in
domeniul asistentei sociale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Gradistea.

Primarul, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociald si autoritate
tutelard are obligatia sa afigeze prezentul plan de actiuni sau de lucrdri de interes
local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care
urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de interes local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social se afiseazda cu
respectarea normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Persoanele apte de muncé din familia beneficiard de ajutor social au obligatia
de presta lunar, sau trimestrial, dupa caz, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari
de interes local, fira a se putea depédsi regimul normal de lucru si cu respectarea
normelor de securitate §i igiend a muncii. Aceste persoane au obligatia sd dovedeasca
cu acte, in fiecare lund, cd indeplinesc conditiile prevazute la art. 7 alin. (1) din Legea
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile
ulterioare, respectiv cd nu realizeaza venituri din salarii sau din alte activitati, ca sunt
in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, pentru incadrare in
munca i nu au refuzat un loc de munca ori participarea la serviciile pentru stimularea
ocupdrii fortei de munca si de formare profesionala oferite de aceste agentii.

Persoanele prevazute la Capitolul III al prezentului plan, sunt de asemenea
obligate sd raspunda solicitérii primarului si sd participe la realizarea actiunilor si /
sau lucrdrilor de interes local, precum si sd fie prezenti la instructajele privind
normele de tehnica a securitatii muncii organizate, in conditiile legii si a prezentului
plan.

VIII. Dispozitii finale

Prezentul plan s-a aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local al Comunei
Gradistea nr. 4/29.01.2016 privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes
local pentru repartizarea orelor de muncé in cazul persoanelor care presteaza actiuni
sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare, la propunerea Primarului Comunei
Gradistea.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in
conditiile prevazute de lege si prin aprobarea de citre Consiliul Local al Comunei
Gradigtea.

in termen de 10 zile, de la aprobarea prezentului plan, Secretarul Comunei
Gradistea prin intermediul Compartimentului de asisten{d sociald si autoritate




tutelardl, transmite un exemplar certificat cu originalul al acestuia cdtre Institutia
Prefectului Judetului Valceaa si Agentiei Pentru Prestaii Sociale Judetene Vilcea,
impreuna cu lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care
urmeaza si efectueze actiuni sau lucréri de interes local.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZAz
A CONSILIER, SECRETARUL COMUNEI GRADISTEA,
AUTARU Dan jurist COCOS-BARBU Milemtina

Gridistea, 29 ianuarie 2016




Anexa Nr. 6
la normele metodologice

- model -

et |
INREGISTRARE IESIRE UNITATE ADMINISTRATIV-TERITORIALA

SITUATIE CENTRALIZATOARE

Pliiti VMG aferente lunii |01.01.20l6

APROBAT. Primar,

Nr. [631/29.01.2016 | Nume Promme
Data Boiangiu e

Semmniéiturd si stampila

Unitatea administrativ-teritoriald Primaria Gradistea

Judeul Valcea
'DELEGAT UNITATE ADMINISTRATIV-TERITORIALA Adresa Gradistea
Nume MARIN BORHINA CUL 2541320
Prenume |MARINELA [Cod postal 152
CNP 2.73012E+12 Oficiu pogtal 24202

Adresa
Nr. ert. Prestatie NP Nume Premme Strada Nr. Bloc Etaj |Apart.| Sector Localitatea Oficiu pogtal Cod postal | Suma curentd :S\;::‘ Total sumé Luna drept An drept Mod de plati
= w
P 1730413386344 |ANGHEL NICOLAE LINIA 12 GRADISTEA 1152 24202 [315 TANUARIE 2015 M

2 MG 1651124386342 ANGHEL C-TIN LINIA 112 GRADISTEA 152 24202|142 TANUARIE 055 M
3 i 1690126386358 ~ “|BADEA GHEORGHE LINIA 24 GRADISTEA 152 24202255 TANUAREE 015 M
4 YMa 2731115386368 BALASA LILIANA OBISLAVU 18 GRADISTEA 152 24202206 TANUARIE n1s M
5 YMO 2360530386341 BARANESCU MARIA LINIA 184 GRADISTEA (152 24202121 TANUARIE 05 M
6 VMG 1680718380027 BILAN GHEORGHE OBISLAVU 136 GRADISTEA [152 24202|358 TANUARIE 005 M
7 YMG 1760809386360 BODESCU CRISTIAN C-TIN OBISLAVU 11 GRADISTEA |15 24202]142 TANUARIE 05 M
8 VMa 1860929384405 BODESCU AURELIAN STEFAN OBISLAVU 14 GRADISTEA |142 24202142 IANUARIE 015 M
9 VMO 2621113386341 BOLOVAN FLOAREA OBISLAVU 147 GRADISTEA |152 24202|142 TANUARIE 015 M
10 YMG 1571117386345 BOLOVAN AUREL LINIA 87 GRADISTEA |152 24202]142 TANUARIE 015 M
11 MG 1600314386342 BUGARU ION OBISLAVU 22 GRADISTEA 152 24202(142 TANUARIE N5 M
12 YMo 2750118386345 BUSUIOCEANU MARIA GRADISTEA 15 GRADISTEA [152 24202(255 TANUARIE 015 M
13 ki 1540906386340 CALDARARU GHEORGHE LINIA 111 GRADISTEA (152 24202|255 TANUARIE 015 M
14 [YMa 1600102386344 CALDARARU VASILE LINIA 47 GRADISTEA |15 24202|255 TANUARIE 05 M
15 VMG 1880615384391 CALDARARU MITICA OBISLAVU 133 GRADISTEA [152 24202|315 TANUARIE 2015 M
16 A 2610914386344 CIOBOTEA VALERIA LINIA 11 GRADISTEA |12 24202142 TANUARIE 055 M
17 b 1850816134156 CIUCA MARIUS OBISLAVU 14 GRADISTEA [152 24202/358 TANUARIE 2015 M
18 MG 1650726386349 CIUCA VIOREL TUTURU 72 GRADISTEA (152 24202/142 TANUARIE 2015 |M
19 VMG 2560510386343 CURAC MARIA LINIA 112 GRADISTEA (152 24202|142 TANUARIE Hi5 M
20 b 2710517386352 DALIDIS VALERIA OBISLAVU 114 GRADISTEA [152 24202|142 TANUARIE N5 M
21 VMG 1730103386356 DITOIU ILIE OBISLAVU 122 GRADISTEA [152 24202|401 TANUARIE o5 M
22 VMG 1830909384401 DITOIU NICOLAE OBISLAVU 26 GRADISTEA [152 24202(243 TANUARIE 015 M
23 VMG 2580704182768 DOBROTA MARIA GRADISTEA 114 GRADISTEA |152 24202/142 IANUARIE 2015 M
24 VMG 1.6404E+12 DOGARU VERGIL VGRADISTEA 111 GRADISTEA [152 24202(142 TANUARIE 2015 |M
25 VMG 1810304384408 DOGOSOIU ION LINIA 11 GRADISTEA |152 24202|73 TANUARIE 005 M
26 VMG 1611115386347 DRAGOMIR MARIN GRADISTEA 133 GRADISTEA 152 24202/113 TANUARIE 05 M
27 [V 1640114386348 FLOREA ION TUTURU 44 GRADISTEA |142 24202|315 TANUARIE 015 M
28 VMG 1561027386349 GINGU C-TIN DOBRICEA 199 GRADISTEA |152 24202/212 TANUARIE 015 M




9 1420906386348 HUREZANU GHEORGHE LINIA 200 GRADISTEA 152 24202(142 TANUAREE o5 M
0 MG 1480201386356 HUREZANU NICOLAE LINIA 11 GRADISTEA [152 24202|255 TANUARIE 2015 |M
1 YMG 2620613386369 ISVORANU MARIA V.GRADISTEA 14 GRADISTEA 152 24202/249 TANUARIE 015 |M
2 VMG 1750510380021 I0ANA SABIN TURBUREA 114 GRADISTEA (152 24202|358 TANUARIE 005 |M
3 e 2701223386340 IONESCU ANISOARA TURBUREA 174 GRADISTEA [152 24202|357 TANUARIE 015 M
4 MG 1600929386343 IORDACHE ION GRADISTEA 224 GRADISTEA (152 24202(142 IANUARIE 2015 M
5 Mo 2650921386344 MANDOC MARIANA DOBRICEA 66 GRADISTEA [152 24202(142 TANUARIE 015 M
6 YMG 1580119386348 MARIN ION LINIA 91 GRADISTEA (152 24202/358 TANUARIE 005 M
7 VMG 1840923384391 MARIN MIHAITA ION OBISLAVU 66 GRADISTEA (152 24202|358 IANUARIE 015 M
8 MG 1881130384391 MARIN NICOLAE ADRIAN OBISLAVU 11 GRADISTEA (152 24202/200 TANUARIE 2015 M
9 b 1600807380027 MREANA ILIE LINIA 31 GRADISTEA |15 24202]142 TANUARIE 005 |M
0 VMG 1751128386366 NICOLAE VIOREL TUTURU 15 GRADISTEA |152 24202/255 IANUARIE 2015 M
1 bl 1790521380020 OSMAN GEORGE LINIA 14 GRADISTEA |152 24202|255 IANUARIE 2015 M
2 MO 1661220205023 PANDURU FLORIN DIACONESTI 16 GRADISTEA [152 24202|142 TANUAREE 2015 M
3 VMG 2770611386340 PARASCHIV VIVIANA V.GRADISTEA 12 GRADISTEA |152 4202|358 TANUARIE 2055 M
4 VMG, 1700910386341 PASOIU ION V.GRADISTEA 66 GRADISTEA |152 24202139 IANUARIE 2015 M
5 VMG 1721008386340 PASOIU VICTOR V.GRADISTEA 111 GRADISTEA |152 24202/358 TANUARIE 2015 M
6 MG 1750916386363 PAUN NICOLAE LINIA 145 GRADISTEA 152 24202/401 TANUARIE 015 M
7 MG 1480423181159 PAUNA GHEORGHE V.GRADISTEA 147 GRADISTEA 152 24202/142 TANUARIE 015 M
8 VMG 2620724380016 PETRU MARIANA GRADISTEA 115 GRADISTEA |15 24202|255 TANUARIE N5 M
9 VMG 2930228181756 PAVEL RALUCA MARIA LINIA 111 GRADISTEA |152 24202/201 IANUARIE 005 M
0 MG 1570705203136 POPA PETRE DIACONESTI 187 GRADISTEA (152 24202|142 TANUAREE 015 M
1 VMG 1720207386344 POPA VASILE GRADISTEA 33 GRADISTEA |152 24202213 IANUARIE o ™
2 his 1520607386354 RADU C-TIN TUTURU 14 GRADISTEA |152 24202(255 IANUARIE 2015 M
3 e 2830211384401 RADU MARIA MIHAELA OBISLAVU 47 GRADISTEA 152 24202|316 TANUARIE 05 |M
4 VMG, 1690301386369 RADUT DUMITRU V.GRADISTEA 33 GRADISTEA {152 24202]142 TANUARIE 005 M
5 My 2761128182773 ROIBAN EUGENIA GRADISTEA 11 GRADISTEA _|152 24202|255 JANUARIE 05 M
6 VMG 1790502386349 STAN GHEORGHE LINIA 161 GRADISTEA |152 24202|221 TANUARTE 005 M
7 i 1840425384397 STAN NICOLAE LINIA 114 GRADISTEA (152 24202]401 TANUARIE 005 M
8 VMG 1760923386350 TRUSCULETE CRISTIAN V.GRADISTEA 15 GRADISTEA |152 24202(315 IANUARIE 015 M
9 e 1750620386345 TRUSCA ALIN V.GRADISTEA 33 GRADISTEA |15 24202358 TANUARIE 05 |M
0 e 1710513386351 TUCAN DUMITRU DOBRICEA 11 GRADISTEA (152 24202113 TANUARIE 015 M
1 VMG 2600401386352 TUNTA ELISAVETA DOBRICEA 13 GRADISTEA (152 24202]142 TANUARIE 015 M
2 VMG 2630208386340 UDREA IOANA GRADISTEA 16 GRADISTEA |152 24202|142 TANUARIE 055 M
3 MG 1710323250553 VASILE ION GRADISTEA 112 GRADISTEA (152 24202|401 TANUARIE 015 M
4 MG 1610623386344 VOCHESCU PAUL LINIA 114 GRADISTEA (152 24202|142 IANUARTE 05 M
S i 18808243843910 VOCHESCU CORNELIU GRADISTEA 147 GRADISTEA _ [152 24202|358 IANUARIE 05 M
6 VMG 1510611386355 VOLINTIRU MARIN DOBRICEA 56 GRADISTEA _ |152 24202142 IANUAREY 05 m
7 VG 2620912386347 VOCHESCU SORINA TUTURU 118 GRADISTEA  [152 24202|142 IANUAREE 05 Im
8 VMG 1640718380024 ZAPCIROIU MARIAN GRADISTEA 144 GRADISTEA _ |1525 24202|142 IANUARIE 2015 Iy
TOTAL 14890
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