- CONSILIUL LOCAL -
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Tel:0250/867072 ; Tel/ Fax : 0250/867009
e-mail: gradistea@vl.e-adm.ro
www.primariagradisteavalcea.ro

PROIECT DE HOTARARE Nr.07
Privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Gradistea si
ale serviciilor din subordinea Consiliului Local al comunei Gradistea

Consiliul Local al comunei Gradistea, judetul Valcea, intrunit in sedinta
ordinard din data de....02.2020, la care participd un numir de ... consilieri din
totalul de 11 consilieri in functie;

Vézand ca prin Hotardrea nr. 46/23.12.2020 a Consiliului Local a fost ales ca
presedinte de sedinta, domnul Ditoiu lon,pentru perioada ianuarie 2020-martie
2020;

Luand in discutie Proiectul de hotérare, Referatul de aprobare al Primarului
comunei Gradistea, inregistrat sub nr........ [ooiiiiinii, 2020 si Raportul de resort al
compartimentului de specialitate prin care propune stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Gradistea si ale serviciilor din subordinea Consiliului Local al
comunei Gradistea, familia ocupationald *Administratie” Jincepand cu data de 01
ianuarie 2020;

Vazand procesul verbal inregistrat sub nr....... Joceiiiinin din care rezulta
indeplinirea conditiei de consultare a reprezentantilor salariatilor care nu fac parte
din nici un sindicat, cu privire la stabilirea salariilor de baza din familia
ocupationald ”Administratie” pentru functiile publice si contractuale din aparatul
de specialitate al primarului comunei Gradistea si ale serviciilor din subordinea
Consiliului Local al comuneiGradistea;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale comisiilor reunite prin care se
propune admiterea proiectului de hotirare;

Vazand Hotararea Consiliului Local al comunei Gradistea nr.../.....02.2020
privitor la aprobarea bugetului local al comunei Gradistea pentru anul 2020,

Tinand cont de Nota de fundamentare inregistrata sub nr..../...02.2020,
intocmita de compartimentul contabilitate din care rezulta conditia incadrarii in
sumele aprobate la capitolul cheltuieli de personal in bugetul propriu al comunei
Gradistea, pentru anul bugetar in curs,buget aprobat prin Hotararea Consiliului
Local al comunei Gradisteanr........ [evienr... 02.2020;

Vazand Raportul de avizare a legalitatii proiectului de hotarare inregistrat la
nr........... [oeiin 2020 intocmit de secretarul general al comunei Gradistea;



Vazand cd s-au respectat principiile transparentei In procesul de elaborare a
proiectelor actelor normative conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica;

In conformitate cu prevederile art.11 si art.38 alin.(1) si alin.(2) lit.b)
coroborat cu anexa VIII, cap.I lit. A pct.IIl si cap.Il lit A pet.IV din Legea - cadru
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice nr.153/2017, coroborate
cu cele ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.79/2017 privind modificarea si
completarea Codului fiscali in vederea asigurarii transferului contributiilor
asigurarilor sociale de la angajator Ia angajat, ale Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.90/2017 privind unele masuri fiscal bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative sl prorogarea unor termene, si ale Hotararii
Guvernului nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata si cu prevederile art. 129 alin.(2), lit. a) si alin.(3) lit.c) si alin.(4)
lita) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cu cele ale Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile ulterioare, precum si prevederile art. I, pct.2 sipet.7
din Ordonanta de Urgenta nr. 1/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare sipentru
modificarea si completarea unor acte normative.

In baza art.139, alin.1 si art.196.alin.1,lit.(a) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local al
Comunei Gradistea, adopta cu un numir de __ voturl «pentru », cu un numar de
__voturi «Impotrivd », cu un numir de __voturi «abtineri», urmitoarea -

HOTARARE

Art.1. — fncepénd cu data de 01 ianuarie 2020 se stabilesc salariile de baza
aferente gradatiei 0,pentru functiile publice din aparatul de specialitate al
primarului comunei Gradistea si ale serviciilor din subordinea Consiliului Local al
comunei Gradistea, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. — Incepand cu data de 01 ianuarie 2020 se stabilesc salariile de baza
aferente gradatiei 0,pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Gradistea si ale serviciilor din subordinea Consiliului Local al
comunei Gradistea,conform anexelor nr.2 si 3, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.3. — Drepturile salariale lunare brute ale personalului prevazut la art. 1 si
art. 2 se stabilesc prin dispozitia primarului comunei Gradistea.

Art4. — Incepand cu data aplicarii prezentei,isi inceteaza aplicabilitatea
Hotararea Consiliului Local al comunei Gradistea nr.15/23.04.2019 privitor la
stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Gradistea si  ale servictilor din
subordinea Consiliului Local al comunei Gradistea,

Art.6. - Primarul comunei Gradistea va asigura aducerea la indeplinire a
prezentei hotardri prin intermediul compartimentului Contabilitate si resurse
umane, iar secretarul general al comunei va asigura comunicarea prezentei hotirari



Institutiei Prefectului — judetul Valcea in vederea exercitarii controlului de
legalitate, primarului comunei Gradistea, compartimentelor responsabile cu
punerea in executare si aducerea la cunostind publicd prin afisare la sediul

Consiliului Local si pe pagina de internet www.primariagradistea.ro.
g

INITIATOR PROIECT,/
Primar, -~ 4/
inginer BOIANGIU ILAE

Vizat Dentm’fé\ﬁ’a\litate,
SECRETAR/GE AL UAT
Jurist COCOS-BARB ILEMTINA

~

Gradistea: 14.01/2
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